
ศาสตราจารยก์ิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ
ประธาน คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (กสว) กองทุน ววน.  

อดีตเลขาธกิาร ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช)

ราชบัณฑิต  ส านักวิทยาศาสตร์ ราชบัณฑิตยสภา

การขับเคลื่อนการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมรูปแบบใหม่ 



หน่วยงานด้านนโยบาย
ยุทธศาสตร์ แผน และ
กรอบงบประมาณ ววน.

หน่วยงานที่ท าวิจัย 
และสร้างนวัตกรรม

หน่วยงานดา้นการให้ทุน

หน่วยงานด้านการจัดการ 
ความรู้จากงานวิจัยและ 

นวัตกรรม และหน่วยงานซึ่ง 
เป็นผู้ใช้ประโยชน์

หน่วยงานด้านมาตรวิทยา 
มาตรฐาน การทดสอบ และ 
บริการคุณภาพวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม

สอวช.
ส านักงาน

ปลัดกระทรวง
สภาพัฒน์ฯ

ส านักงานคณะกรรมการ 
นโยบายการศึกษาฯ

ม.รัฐ 9 แห่ง

ม.ราชภัฏ 38 แห่ง

ม.ในก ากับ 25 แห่ง

ม.เทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง

วิทยาลัยชุมชน 1 แห่ง

สถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกระทรวงอ่ืนๆ 

ม.เอกชน 75 แห่ง

กษ. สธ.

พม. พณ.

คค.

เอกชน ชุมชน

ก.อ่ืนๆ

ปส.

วศ. 

สทน. 

สตร. 

สนช.

สวทช.

มว.

สช. 

ศลช.

สสนก.

สทอภ. วว.อพวช.

ส านักงาน 
การวิจัยแห่งชาต

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม
ตามพระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มาตรา 7

บพท. บพค.

บพข.
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นอกกระทรวงฯ
สอวช.

สกสว.

1.ขับเคลื่อนโดยโครงสร้าง
ของระบบ ววน



Research and Innovation Ecosystem
Coordination from Policy, Budget Allocation, and Research Funding

กกอ. – กมอ.
สป.อว.

คณะกรรมการ 
กสว
สกสว.

สภานโยบาย อววน. 
สอวช.

Policy and Budget Allocation Program 

Management 

Units (PMU)

R&I 

Operation

หน่วยงานใน อว

มหาวิทยาลัยรัฐ /เอกชน

สถาบันวิจัย

ภาคประชาสังคม

ภาคเอกชน

3

กองทุน ววน.

วช
.

บพข.

สวรส
.

สนช.

บพท.

บพค
.

สวก.

กระทรวง / กรม



สรางและพัฒนนา
“คน”

ใหเปน Smart Citizen

5 พันธกิจหลักของ อววน.
ก ากับโดยบูรณาการระหว่าง กกอ กมอ กสว และ ส ำนักงำนปลัดกระทรวง อว

ถ่ายทอดสู่ สถาบัน/หน่วยงานอุดมศึกษา และหน่วยปฏิบัติการ

สรางและพัฒนนา
“องคความร”ู

ไปสู
ระบบเศรษฐกิจที่เนนคณุคา

สรางและพัฒนนา
“นวัตกรรม”

ไปสู ประเทศฐานนวัตกรรม

2.ขับเคลื่อนโดยกลไกบูรณาการ
ภายในและต่างหน่วยงาน

PPP NSTS/
NQI



ความเชื่อมโยงกระบวนงานตามภารกิจ

นักศึกษาระดับปริญญาตร,ี 
ปริญญาโท, ปริญญาเอก

นักวิจยัอาวุโส

 ทุนการศึกษาตามเปาหมายการ 
พัฒนนาบุคลากร ว&น ของประเทศ

หนาที่และอ านาจการสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนาบุคลากรฯ ตาม พ.ร.บ. กา
รสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มาตรา 20
• ใหทุนการศึกษาและทุนอื่นเพ่ือสรางบุคลากร
• สรางแรงจูงใจทางงบประมาณและสิทธิประโยชน
• ประสานใหป รับปรุงกฎหมายและกฎขอบังคับเพื่อสงเสริมความกาวหนาทางอาชีพ
• ดึงดูดบุคคลซึ่งมีความสามารถสูงมาดําเนินงาน ว&น ในประเทศ
• สงเสริมเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษดานตาง ๆ





ทุนวิจัยในเชิงรุกตามประเด็นยุทธศาสตร Outcome- and impact- driven

ทุนวิจัยเฉพาะทางเพื่อความเปนเลิศเชิงวิชาการที่สอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตร
ทุนวิจัยเพื่อใชประโยชนเชิงพื้นที่ / อุตสาหกรรม/ ทองถิ่น
บูรณาการแผนงาน/โครงการวิจัยกับการสงเสริมการวิจัยเพื่อฐานวิชาการและสรางเสนทางอาชีพ 
นักวิจัยและนวัตกรรม



แผนงานวิจัยตามเปาหมาย 
การพัฒนนาประเทศ

โครงการวิจัยขนาดใหญ/ 
โครงการวิจัยมุงเปา



โครงการวิจัย

เช่ือมโยงกับกลไกการใหทนุ

นักวิจยัรนุใหม

นักวิจยัรนุกลาง

พีเ่ลี้ยง/ใหคําแนะนํา
/ทีป่รึกษา

พีเ่ลี้ยง/ใหคําแนะนํา /ทีป่รึกษา

พ่ีเลี้ยง/ใหคําแนะนํา /ทีป่รกึษา

เชื่อมโยงกับกลไกการสรางแรงจูงใจ
ใหรางวัลและประกาศเกียรติคุณยกยองเชิดชู
เสนทางความกาวหนาที่ชัดเจนและเชื่อมกับ ฐานขอมูล



Extension
ต่อยอด ขยายผล ถ่ายทอด สู่ประโยชน์

Complete
Evaluation Resolution

2

4

3

Select
Monitor

Target
Fund

1

3.ขับเคลื่อนโดยกระบวนการด าเนินการ
ที่ครบห่วงโซ่คุณค่าทุกรูปแบบ

Communicate, Not only paper
Reduce red tape
Complete loop
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4.ขับเคลื่อนโดยกลไกงบประมาณ

../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/ร้อยละของผลดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี 60-61-62.xlsx
../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/Copy of ข้อมูลงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง 2560-2562 ของหน่วยงานจาก พรบ.-5.1.63 (16.41).xlsx


แนวทางการจัดสรรงบประมาณ ววน. ปี 2564-2566

กองทุนส่งเสริม ววน.

1. Fundamental Fund 2.Strategic Fund

1.2 Basic Function Fund 1.1 Basic Research Fund

4 Platform
16 Program

20% 20% 60%
Competitive Funding

อ่ืนๆ

PMU

หน่วยงานวิจัย (ไม่รวม
มหาวิทยาลัย) ที่มีภารกิจ
เฉพาะตามภารกิจ ของ

หน่วยงานนั้น

มหาวิทยาลัย หน่วยงานวิจัย นักวิจัย

ข้อจ ำกัด
เฉพำะงบประมำณแผ่นดิน 
เฉพำะงบ วิจัยและนวัตกรรม



กลมุโครงการมุงเปา

โครงการยอย Investigator
-initiative 
(Bottom-

up)

Policy-
driven
(Top-
down)

แนวทางการบริหารจัดการทนุวิจัยและนวัตกรรมในประเด็นส าคัญของประเทศ

มีการก าหนดเปาหมายของการวิจัยทั้งแบบ Top-down และ Bottom-up โดยสัดสวนที่เหมาะสม

ชุดโครงการทาทายไทย
(Thailand Grand Challenges) 

5.ขับเคลื่อนโดยแนวคิดแบบกลับทิศ



ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

สังคมสูงวัยคุณภาพชีวิตและ 
สังคม

ในมิติใหม

เศรษฐกิจฐานราก
การรับมือเทคโนโลยีเกิดใหม และการพัฒนา ชุมชน

เกษตรและอาหาร
การแพทยและ 
สาธารณสุข

ความมั่นคง
เช่ือมโลก

ความ เหลื่อม
ล้ า และความ 

เสมอภาค

พลังงาน

เช่ือมไทย

การบริหารจัดการน้ํา

เมืองนาอยู/ 
Smart city

เศรษฐกิจและการ 
บริการยุคใหม

คนไทยใน 
ศตวรรษที่ 21



Researcher
Proposal 

Submission
Ongoing & 
Monitoring

Research 
evaluation

นักวิจัย

ระบบ 
ใชงานงาย

ยื่นขอทุน
ออนไลน 
100%

สถานะได ประสิทธิภาพ

ตรวจสอบ
ความ

ซ้ําซอน
ดวยตนเองตรวจสอบ 

ประสิทธิภาพ 
ด าเนินงาน 

วิจัย

ระบบ แจ
งเตือน 

และติดตาม

ติดตาม 
สถานะได
ทุกขั้นตอน

ผูประเมิน
สรุป 

โครงการ 
แบบยอ

ประเมิน
ออนไลน

PMU

ออนไลน
บริหารทนุ

100 %ติดตาม วเคราํะห

ทุกขั้นตอน นักวิจัย

ออก 
สญญารับ
ทุน จาก
ระบบเบิกจาย 

ออนไลน

ตรวจสอบ 
ความ ซ้ําซ

อน

ระบบข้อมูลวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ
National Research and Innovation Information System

System Admin.

6.ขับเคลื่อนโดยระบบข้อมูลสารสนเทศกลาง
ด้าน วิจัยและนวัตกรรม วิทยาศาสตร์ และ อุดมศึกษา
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7.ขับเคลื่อนโดยการพัฒนาระบบควบคู่ไป
กับการด าเนินการโดยฐานผลสัมฤทธิ์

../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/ร้อยละของผลดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี 60-61-62.xlsx
../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/Copy of ข้อมูลงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง 2560-2562 ของหน่วยงานจาก พรบ.-5.1.63 (16.41).xlsx
../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/ร้อยละของผลดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี 60-61-62.xlsx
../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/Copy of ข้อมูลงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง 2560-2562 ของหน่วยงานจาก พรบ.-5.1.63 (16.41).xlsx
../พิจารณางบประมาณ 2564/ข้อมูลประกอบ 6 ม.ค. 63/Copy of ข้อมูลงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง 2560-2562 ของหน่วยงานจาก พรบ.-5.1.63 (16.41).xlsx

